
АННОТАЦИЯ
рабочей программы дисциплины (модуля)

Б 1.8.03 Нормативно-правовое обеспечение социальной защиты детей

Цель дисциплины: создание условий для формирования у магистрантов способностей 
решать профессионально-педагогические задачи в условиях индивидуализации обучения; 
формирование научно адекватных и современных представлений о природе 
индивидуализации, методах выявления образовательного интереса и технологии 
сопровождения индивидуальной образовательной программы обучающихся, концептуально­
сти профессионального мышления, потребности самостоятельно вырабатывать стратегию и 
тактику действий в вариативных педагогических ситуациях; формирование
профессиональной компетентности магистрантов в области деятельности в системе 
образования.

Задачами являются:
- формирование способности осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом 
социальных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том числе 
особых образовательных потребностей обучающихся;
- формирование способности проектировать индивидуальные образовательные маршруты 
обучающихся.
-  совершенствование умений в построении и сопровождении индивидуальных 
образовательных программ обучающихся;
-  обучение современным технологиям, методам развития обучающихся как субъектов 
образовательного процесса в условиях различных учреждений образования; формирования 
общей культуры личности, осознанного выбора будущей профессии;
-  стимулирование роста квалификации, профессионализма, продуктивности образовательной 
деятельности социального педагога.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы
В результате освоения ОП магистратуры обучающийся должен овладеть следующими 
результатами обучения по дисциплине (модулю):
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Результаты обучения 
по дисциплине

Обще профессиональные компетенции
УК - 3 Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, 
вырабатывая 
командную 
стратегию для 
достижения 
поставленной цели

УК.Б-3.1 определяет свою роль в 
социальном взаимодействии и 
командной работе, исходя из 
стратегии сотрудничества для 
достижения поставленной цели

Знать:
- национальные проекты и 
программы, законы 
и нормативно-правовые активы 
в области образования и 
инновационной деятельности



УК.Б-3.2 при реализации своей 
роли в социальном 
взаимодействии и командной 
работе анализирует возможные 
последствия личных действий и 
учитывает особенности 
поведения и интересы других 
участников

Уметь:
- соотносить поведение и 
деятельность с нормативно­
правовыми актами в сфере 
образования, выбирать пути и 
технологии осуществления 
профессиональной 
деятельности, не 
противоречащие нормам 
профессиональной этики

УК.Б-3.3 осуществляет обмен 
информацией, знаниями и 
опытом с членами команды; 
оценивает идеи других членов 
команды для достижения 
поставленных целей

Владеть:
- способами организации 
профессиональной 
деятельности в соответствии с 
нормативно-правыми актами в 
сфере образования и учет 
норма профессиональной этики

УК-6
Способен
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования 
на
основе самооценки

УК.Б-6.1 использует 
инструменты и методы 
управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
УК.Б-6.2 определяет приоритеты 
собственной деятельности, с 
учётом требований рынка труда 
и предложений образовательных 
услуг для личностного развития и 
выстраивания траектории 
профессионального роста 
УК.Б-6.3 логически и 
аргументировано анализирует 
результаты своей деятельности

Знать:
- перечень и основные 
положения нормативно­
правовых документов, 
защищающих права лиц с ОВЗ 
на доступное и качественное 
образование;
- общие и специфические 

особенности психофизического 
развития обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями.
Уметь: - проектировать 
специальные условия при 
инклюзивном образовании 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями;
- организовать совместную 
деятельность обучающихся с 
ОВЗ с нормально 
развивающимися сверстниками 
при инклюзивном образовании. 
Владеть:
- навыками проектирования 
программных материалов 
педагога (рабочие программы 
учебных дисциплин и др.), 
учитывающие разные - 
методикой проведения уроков 
(занятий) с использованием 
психолого-педагогические



технологии в 
профессиональной 
деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, том 
числе обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями

Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина «Нормативно-правовые основы тьюторской деятельности» (Б1.8.03) 

является дисциплиной вариативной части блока 1 «Дисциплины (модули)», которая 
предусмотрена учебным планом в 1 семестре обучения.

Для освоения дисциплины «Нормативно-правовые основы тьюторской деятельности» 
магистранты используют знания и умения, сформированные в процессе изучения дисциплин 
бакалавриата.

Освоение дисциплины «Нормативно-правовые основы тьюторской деятельности» 
является необходимой основой для последующего изучения дисциплин вариативной части, 
написанию курсовых работ, выпускной квалификационной работы магистра, а также 
успешного осуществления научно-исследовательской деятельности.

Полученные углубленные знания и развиваемые компетенции необходимы для 
проведения учебно-исследовательской и научно-исследовательской работы в магистратуре, 
прохождения научно-исследовательской практики и итоговой аттестации, в том числе, 
защиты магистерской диссертации, а также для успешной профессиональной деятельности и 
обучения в аспирантуре.

Содержание курса: практические занятия на основе принципа дополнительности. 
Большое место отводится самостоятельной работе магистров, которая охватывает 
осуществление индивидуальных и групповых учебно-исследовательских и научно­
исследовательских проектов. Отбор содержания материала данного курса построен на 
принципах системности, фундаментальности и преемственности.

4. Общая трудоемкость дисциплины _3_ часов (108 зачетных единиц)
5. Разработчик: к.и.н., доцент Борлакова Ф.А.
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